
 

ÖĞRENCİNİN İŞ YERİNİ (KURUMU) DEĞERLENDİRME FORMU 

 

 

1. Çalışma Ortamı ve Fiziksel Koşullar 

Değerlendirme Kriteri Evet Kısmen Hayır 

İş yeri hijyen ve güvenlik açısından uygundu. ☐ ☐ ☐ 

Çalışma ortamı turizm sektörüne uygun profesyonel bir atmosfer sundu. ☐ ☐ ☐ 

Konaklama ve ulaşım olanakları yeterliydi. ☐ ☐ ☐ 

 

 
   

2. Kurumun Eğitim ve Rehberlik Desteği 

Değerlendirme Kriteri Evet Kısmen Hayır 

Kurum, staj süresince gerekli yönlendirmeyi sağladı.   ☐ ☐ ☐ 

Rehber personel veya yönetici, öğrenciye gerekli desteği verdi. ☐ ☐ ☐ 

Öğrencinin görevleri açık ve anlaşılır şekilde belirlendi. ☐ ☐ ☐ 

 

3. Öğrenme ve Gelişim Fırsatları 

Değerlendirme Kriteri Evet Kısmen Hayır 

Kurum, öğrenciye mesleki becerilerini geliştirme fırsatı sundu. ☐ ☐ ☐ 

Öğrenci farklı departmanlarda görev alarak deneyim kazandı. ☐ ☐ ☐ 

Kurum çalışanlarıyla iletişim ve takım çalışması olanakları yeterliydi. ☐ ☐ ☐ 

 

 



4. Genel Memnuniyet 

Değerlendirme Kriteri Evet Kısmen Hayır 

Kurum genel olarak staj yapılabilecek uygun bir işletmedir. ☐ ☐ ☐ 

Gelecekte bu kurumda yeniden çalışmak isterim. ☐ ☐ ☐ 

Kurumu diğer öğrencilere tavsiye ederim. ☐ ☐ ☐ 

 

5. Genel Görüş ve Öneriler 

Lütfen kurum hakkında genel görüşlerinizi, deneyimlerinizi ve önerilerinizi kısaca yazınız: 

.......................................................................................................................................................... 

 


